
KLJUČNI INDIKATORI PERFORMANSI I PRADENJE KVALITETE I RAZVOJA VISOKE ŠKOLE CEPS

Segment Ključni indikatori performansi                              Vrijednosti KPI po godinama / indikacija Planirana vrijednost

Akademska godina 2018/19. Indikacija 2019/20 Indikacija 2020/21. Indikacija 2021/22. Indikacija 2022/23. Indikacija 2024.
Obrazovanje

Postotak studenata koji su uspješno završili prvu godinu studija - nivo CEPS-a 77,9% 87,55% 85%

Postotak svršenih studenata za “čistu” generaciju 53,2% 56,1% 70%

Broj upisanih studenata 559 444 350 po akademskoj godini

Broj vanjskih eksperata angažiranih u nastavnom procesu 9 21 10 10%

Suradnja s okruženjem

Broj međunarodnih ljetnih škola 2 1 2

Broj projekata 0 0 4

Broj studenata uključenih u projekte 0 0 5

Broj ostvarenih studijskih posjeta 5 0 33

Broj studijskih posjeta po studijskom programu (1/2/3/4/5/6/7)* 1 za svaki SP 0

Min. 1 posjeta godišnje po 

studijskom mprogranu

Dobiveni/prijavljeni projekti 0/1 1/1 4

Dobiveni/realizovani projekti 0/0 0/0 1

Broj zajedničkih (joint degree) studijskih programa 0 2

Broj konferencija i drugih naučnih i stručnih događaja međunarodnog karaktera 0/0 0/0 2

Internacionalizacija

Implementirani broj mobilnosti za nastavnike  (odlazne/dolazne) 25/27 17/4 50

Implementirani broj mobilnosti za studente (odlazne/dolazne) 11/5 9/7 8

Broj predmeta koji se predavao na stranom jeziku 11 10 3

Broj educiranog osoblja za pisanje i vođenje međunarodnih projekata 0 1 8

Broj održanih kurseva 4 8 20

Broj gostujudih predavanja (Teaching mobility) 13 1 30

Broj gostujudih  Training mobility 14 3 20

Broj novopotpisanih međunarodnih ugovora 11 23 10

Broj  potencijalnih partnera u implementaciji projekata mobilnosti 10 16 2

Broj mreža i asocijacija u kojima je CEPS član 0 1 1 5

Ljudski resursi

Prosječno tjedno opteredenje po nastavniku 8h 8h po zaknoskim okvirima

Odnos Studenti/Akademsko osoblje 1689/48 1655/53 min. 40 studenata po nastavniku

Prosječan odnos Studenti/uposleno administrativno i tehničko osoblje 1689/5 (68 redovnih) 1655/5 (46 redovnih)

300 redovnih studenata po 

administrativnoj i tehničkoj osobi 

na osnovu standarda i normativa 

SBK

Broj osoblja-MUŠKARCI/akademska titula 43/43 80% MUŠKARCI sa ak. titulom

Broj osoblja-ŽENE/akademska titula 15/10 80% ŽENA sa akadem. titulom

Broj nastavnog osoblja u stalnom radnom odnosu/ ukupan broj nastavnog osoblja 24/48 27/53 50% u stalnom radnom odn.

Ukupan broj nastavnog osoblja/ broj ne-nastavnog osoblja 48/5 53/5 80% - 20%

Broj kadra pri Službi za osiguranje kvalitete Visokog obrazovanja (povjerenstvi/menadžer) 10/1 10/1 1

Odnos starosne dobi akademskog osoblja (do 45/preko 45 godina) 26/27 26/27 50% - 50%

Studentske usluge

Usluge za student s posebnim potrebama (pristup) DA DA

Omoguen pristup svim 

aktivnostima

Broj članova alumni kluba po godišnjim aktivnostima kluba 0 12/1 Bar jedna aktivnost godišnje

Pristupne internet točke po studentu DA DA Pokrivenost zgrade WiFi uslugom

Vidljivost

Načini promocije visoke škole DA DA

Mediji, društvene mreže, posjete 

srednjim školama, posjete 

kompanijama, tokom razmjena 

profesora

Broj prijatelja na Facebook-u 5223 5468 7000

Broj pratitelja na Instagram-u 505 711 1000

* 1 Poslovna ekonomija; 2 Promet, 3 ZNR i ZOP, 4 Enegetika, 5 Studij sigurnosti, 6 Informacijske tehnologije, 7 Zdravstvene studije

Indikacije: predviđeni plan je na dobrom putu da bude realiziran u odnosu na trenutno stanje ili posmatrani period

predviđeni plan je ostao isti u odnosu na trenutno stanje ili na posmatrani period - bez promjena 

predviđeni plan se ne ostvaruje u posmatranom periodu - negativne vrijednosti 


