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Temeljem članka 26., 45., 111., 112., 113., 114., 115., 116., 117. i 118. Statuta Visoke škole 

„CEPS-Centar za poslovne studije“ Kiseljak broj: 536 /14 od 02.06.2014.godine, Senat na 33. 

sjednici održanoj 06.06.2014. godine, donosi: 
 
 
 
 

PRAVILNIK O AKADEMSKIM ZVANJIMA 

VISOKE ŠKOLE „CEPS - CENTAR ZA POSLOVNE STUDIJE“ 

KISELJAK 
 

 Članak 1. 

Ovim Pravilnikom odreĎuju se način sticanja akademskog zvanja i izbori nastavnog 

osoblja na Visokoj školi „CEPS - Centar za poslovne studije“ Kiseljak (u daljem tekstu: 

Visoka škola). 

 

Članak 2. 

 
U skladu sa vizijom i misijom Visoke škole, nastavnici i suradnici Visoke škole obavljaju 

obrazovnu djelatnost, poštujući pri tome pravo na slobodu mišljenja i govora, slobodu 

obrazovnog stvaralaštva, autonomiju Visoke škole, te na taj način prihvaćaju sva prava i 

obveze koje proizlaze iz Statuta Visoke škole i drugih općih akata. 

 
Nastavnici i suradnici Visoke škole koji sudjeluju u realizaciji nastave pod uvjetima 

utvrĎenim ovim Pravilima dužni su u radu sa studentima uredno i savjesno obavljati svoje 

nastavne i druge obveze, a naročito: 

- kvalitetno pripremati i izvoditi predavanja, seminare, vježbe i druge oblike 

nastavnog rada; 

- stalno osuvremenjivati i aktualizirati gradivo u nastavnom predmetu koji im je 

povjeren u preddiplomskoj nastavi; 

- obavljati mentorstvo u završnim radovima, kao i u istraživačkom radu studenata; 

- održavati konzultacije sa studentima; 

- osiguravati nesmetano odvijanje ispita u predviĎenim rokovima; 

- sudjelovati u radu tijela i povjerenstava Visoke škole u koje su birani ili 

imenovani. 

 

                                Članak 3. 

 
Visoka škola dodjeljuju nastavna zvanja i to: 

- profesor Visoke škole; 

- predavač Visoke škole; 

- asistent. 

 

Članak 4. 

Za izbor u nastavna zvanja na Visokoj školi, minimalni uvjeti su: 

 
- asistent: završen stupanj prvog studijskog ciklusa, sa najmanjom prosječnom 

ocjenom 3,5 ili 8; 
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- predavač Visoke škole: završen stupanj drugog studijskog ciklusa i pokazana 

nastavna sposobnost; 

- profesor Visoke škole: završen stupanj trećeg studijskog ciklusa i pokazana 

nastavna sposobnost.  

 

Na Visokoj školi nastavu mogu izvoditi i osobe koje imaju zvanja redoviti profesor, 

izvanredni profesor i docent, birana na sveučilištima. 

 

 Članak 5. 

 
Prilikom izbora u isto ili više zvanje u obzir se uzimaju samo objavljeni radovi, knjige i 

rezultati vlastitih istraživanja u primjeni, projekti te mentorstva. 

 

Članak 6. 

 

Na Visokoj školi mogu biti angažirani demonstratori. Za demonstratora može biti 

angažiran student preddiplomskog studija, koji postiže izvanredne rezultate u odreĎenm 

znanstvenim oblastima ili predmetima koji se izučavaju na Visokoj školi. 

 

Demonstrator može biti angažiran da pod rukovodstvom predmetnog nastavnika ili 

asistenta obavlja odreĎene zadatke iz nastavnog rada. 

 

Izbor demonstratora vrši se na prijedlog predmetnog nastavnika i ne podliježe proceduri 

izbora u znanstveno-nastavna zvanja.  

 

Odluku o imenovanju demonstratora donosi direktor Visoke škole. 

 

Članak 7. 

 

Akademsko osoblje na Visokoj školi bira se na sljedeća razdoblja: 

 asistent, na razdoblje od 4 (četiri) godine, bez mogućnosti ponovnog izbora; 

 predavač Visoke škole na razdoblje od 5 (pet) godina s mogućnosti ponovnog 

izbora; 

 profesor Visoke škole, trajno. 

 

 

Članak 8. 

Izbor akademskog osoblja na Visokoj školi vrši se javnim natječajem, koji raspisuje Senat. 

 
Javni natječaj za izbor nastavnika i suradnika raspisuje se prema potrebi. 

 

Javni natječaj za izbor nastavnika i suradnika obavezno sadrži: 

- nastavno zvanje u koje se kandidat bira; 

- znanstvenu oblast ili predmet za koji se vrši izbor; 

- popis potrebne dokumentacije koju je kandidat dužan dostaviti. 

 
Javni natječaj se može objaviti u sredstvima javnog informiranja, web portalima 

specijaliziranim za zapošljavanje i na web stranici Visoke škole. 

 

Nastavnici na Visokoj školi biraju se za nastavni predmet ili znanstvenu oblast. 
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Senat Visoke škole može Odlukom preuzeti Izbor u nastavno zvanje sa druge 

visokoškolske institucije, bez formiranja Komisije za preuzimanje izbora.  

 

Članak 9. 
 

Nastavnici Visoke škole mogu zaključiti ugovor o radu na odreĎeno vrijeme, i to na 

razdoblje za koje su izabrani, ugovor o radu na neodreĎeno vrijeme, ugovor o djelu, 

ugovor o obavljanju privremenih i povremenih poslova ili ugovor o autorskom djelu. 

 

 

Članak 10. 

 

Senat Visoke škole imenuje iz reda nastavnika stručno povjerenstvo za izbor kandidata. 

 
Stručno povjerenstvo za izbor se sastoji od najmanje 3 (tri) člana, koji ne mogu biti u 

nižem zvanju od zvanja u koje se kandidat bira i od kojih najmanje jedan član mora biti iz 

nastavnog predmeta ili užeg znanstvenoga područja za koje se kandidat bira.  

 

Članovi komisije mogu biti nastavnici koji su angažirani na Visokoj školi, drugim 

visokoškolskim ustanovama u BiH ili van BiH, pod uvjetom da ispunjavaju uvjete 

propisane u prethodnom stavku. 

 

                                                           Članak 11. 

 
Prilikom predlaganja kandidata za odgovarajuću oblast, povjerenstvo je dužno poštovati 

minimalne uvjete za izbor u odgovarajuće nastavno zvanje, a u skladu sa Zakonom i 

Statutom Visoke škole. 

 
Povjerenstvo je dužno dostaviti Senatu Visoke škole, izvješće sa prijedlogom za izbor 

kandidata, u roku od 30 dana od donošenja odluke kojom je imenovana. U istom roku, 

Senat Visoke škole dužan je odlučiti o davanju suglasnosti na izbor u predloženo nastavno 

zvanje. 

Članak 12. 

Senat Visoke škole po prijemu izvješća može odlučiti: 

 da se kandidat izabere u odreĎeno zvanje; 

 da se kandidat ne izabere u odreĎeno zvanje; 

 da se kandidat izabere u niže zvanje od onog koje je predloženo izvješćem ili 

 da se dostavljeno izvješće vrati na ispravku povjerenstvu u slučaju odreĎenih 

nedostataka. 

Senat Visoke škole, u slučaju da negativno odluči po prijedlogu za izbor, na zahtjev 

kandidata koji se bira, dužan je obavijestiti podnositelja zahtjeva o razlozima donošenja 

takve odluke. 

 

Članak 13. 

 

Ukoliko se naknadno utvrdi da su radovi, knjige ili drugi članci navedeni u izvješću 

plagijati, Visoka škola pokreće postupak za oduzimanje stečenog akademskog zvanja. 
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O pokretanju ove procedure Visoke škole odlučuje Senat, nakon što utvrdi da su naprijed  

navedeni navodi točni. 

Članak 14. 

Pravilnik stupa na snagu osmog dana nakon objavljivanja na oglasnoj ploči. 

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju važiti odredbe Pravilnika o akademskim 
zvanjima Visoke škole „CEPS - Centar za poslovne studije“ Kiseljak broj: 510/13 od 
09.09.2013. godine. 

 
 
 
 
Broj: 573/14 

Kiseljak, 06.06.2014.godine. 

 

                                        Predsjednik Senata: 

                                        ________________________ 

Pred. VŠ Nebojša Zdravković 

 


